
 

【採用活動におけるハラスメント防止に関する方針】 

 

当社は、採用選考をはじめとするあらゆる求職活動（会社説明会、インターンシップ等を含みま

す）の過程において、応募者・参加者の皆様に対するセクシュアルハラスメントを含む一切のハ

ラスメント行為を許容いたしません。 

選考に関わるすべての役員、従業員に対し、本方針の周知徹底と公正な採用選考の実施を教育し

ております。 

 

1. 相談窓口の設置 

求職活動の過程において、当社の従業員による不適切な言動やハラスメントの疑いがある 

行為により不安・被害を感じられた場合は、遠慮なく下記の相談窓口までご連絡ください。 

窓口名：求職者様用ハラスメント相談窓口 

メールアドレス： kyushoku@smilecrew.co.jp 

 

2. 不利益取扱いの禁止 

ご相談いただいた内容、およびご相談されたこと自体を理由に、採用選考において不利益な取

扱いをすることは一切ございません。プライバシーは厳重に守られますのでご安心ください。 

 

 


